Uber SYNERGIE

Als Karriere-Coach begleiten wir Menschen auf ihrem beruflichen Weg und eréffnen ihnen neue
Job-Chancen - personlich, individuell, nachhaltig! Wir mochten Dir einen Job vermitteln, der
eine langfristige Perspektive bietet. Du startest mit Zeitarbeit, doch eine Ubernahme durch
den Einsatzbetrieb in eine dauerhafte Stelle ist das erklarte Ziel.

Wir machen Chancen zu Perspektiven!

Elektriker (m/w/d) in der Neufahrzeugmontage

(181627)

© standort: Hannover Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 24,50 - 28,50 Euro
pro Stunde

Ein sicherer Job mit starken Vorteilen - genau jetzt - fir Dich!

Starte als Elektriker (m/w/d) in der Neufahrzeugmontage in Hannover bei einem
modernen und zukunftssicheren Unternehmen und sichere Dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag
als Elektriker (m/w/d) in der Neufahrzeugmontage - mit Ubertariflicher Bezahlung und
vielen Extras.

Mach den ersten Schritt und komm ins Team als Elektriker (m/w/d) in der
Neufahrzeugmontage in Hannover.

Kein Anschreiben notig - einfach bewerben und sofort durchstarten!

Deine Aufgaben

e Vor-Ort-Diagnose und Instandsetzung (Mechanik, Hydraulik, Elektrik/Elektronik 12/24
V, CAN-Bus)

¢ Geplante Inspektionen, Inbetriebnahmen, Funktionsprufungen und kleinere Umbauten
beim Kunden

e Kurze Einweisungen/Anwenderschulungen

e Stdrungs- und Fehlersuche sowie Dokumentation per Tablet

e Gelegentliche Unterstutzung in der Werkstatt

Das bringst Du mit

¢ Abgeschlossene Berufsausbildung zum Land-/Baumaschinenmechaniker,
LKW-/Fahrzeugmechatroniker, Industriemechaniker (mit Hydraulik-/Elektroaffinitat)
oder vergleichbar

e Souveran in Hydraulik und Elektrik/Elektronik, sichere Fehlersuche unter
Praxisbedingungen

e Freundliches, verbindliches Auftreten und Freude am direkten Kundenkontakt

e Fuhrerschein Klasse B (C bzw. CE von Vorteil)

¢ Reisebereitschaft in der Region

Wir bieten Dir

¢ Unbefristeter Arbeitsvertrag



o Ubertarifliche Vergitung ab 24,50 €/Std. plus aller Zuschliage:

100% Feiertagszuschlag, 50% Sonntagszuschlag, 25% Nachtzuschlag* (*Steuerfrei)
Weihnachts- und Urlaubsgeld

Fahrtkostenzuschuss OPNV

Arbeitsplatz mit OPNV erreichbar

Einkaufsrabatte bei zahlreichen Firmen

Hochwertige Arbeitsschutzkleidung

Personliche Betreuung vor Ort

Wohnortnahe Einsatze

Vorschuss- und Abschlagszahlungen nach Vereinbarung
Willkommensbonus (500 €) nach 3 Monaten bei Synergie

Mitarbeiter werben Mitarbeiter (Bonus 300 €)

Mit einer Bewerbung unkompliziert mehrere Stellenangebote erhalten
Kontakte zu vielen Firmen

Robin Oetke

Telefon: +49 511 64689810
Mail: hannover-jobs@synergie.de

Abteilung(en): Elektrotechnik/Elektronik
Art(en) des Personalbedarfs: AU mit Ubernahmemadglichkeit

Tarifvertrag: GVP


mailto:hannover-jobs@synergie.de

