
Über SYNERGIE

Erfolg entsteht im WIR - als Karriere-Coach begleiten wir Menschen auf ihrem beruflichen

Weg und eröffnen ihnen neue Job-Chancen – persönlich, individuell, nachhaltig! Wir

möchten Dir einen Job vermitteln, der eine langfristige Perspektive bietet. Du startest mit

Zeitarbeit, doch eine Übernahme durch den Einsatzbetrieb in eine dauerhafte Stelle ist das

erklärte Ziel.

Wir machen Chancen zu Perspektiven! 

Staplerfahrer (m/w/d) 350,- € Startprämie

(180997)

 Standort: Meppen  Anstellungsart(en): Schicht, Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro

Woche  Gehaltsspektrum: 16 - 20 Euro pro Stunde

Ein sicherer Job mit starken Vorteilen – genau jetzt – für Dich!

Starte als Staplerfahrer (m/w/d) in Meppen bei einem internationalen

Logistikdienstleister und sichere Dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag als Staplerfahrer

(m/w/d) – mit übertariflicher Bezahlung, 350,- € Startprämie und vielen weiteren Extras.

Mach den ersten Schritt und komm ins Team als Staplerfahrer (m/w/d) in Meppen. 

Kein Anschreiben nötig – einfach bewerben und sofort durchstarten!

Du hast noch Fragen oder brauchst noch weitere Infos? Melde Dich gerne direkt unter oldenburg-

jobs@synergie.de oder unter 0441 217 155 30!

Deine Bewerbung via WhatsApp - einfach und direkt! Über diesen Link (sps.pitchyou.de/PQNNC)

direkt per WhatsApp bewerben - oder unter unten stehenden Kontaktdaten.

Deine Aufgaben

Abladen von Paletten aus Containern und LKW

Wareneingangsprüfung

Scannen der zu verladenen Paletten via MDE

Verladen der Paletten über Rampen

Das bringst Du mit

Erfahrung als Staplerfahrer (m/w/d) mit Lang- und Kurzgabel

Gültiger Staplerschein

Führerschein Kl. B wünschenswert

2-Schicht-Bereitschaft 

Gute Deutschkenntnisse

Wir bieten Dir

mailto:oldenburg-jobs@synergie.de
mailto:oldenburg-jobs@synergie.de
tel:044121715530
https://sps.pitchyou.de/PQNNC


Deine persönliche Startprämie: 350,- €

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Übertarifliche Vergütung ab 16,- €/Std. plus aller Zuschläge: 

100% Feiertagszuschlag, 50% Sonntagszuschlag, 25% Nachtzuschlag* (*Steuerfrei)

Weihnachts- und Urlaubsgeld 

Fahrtkostenzuschuss ÖPNV, Deutschlandticket oder leihweise E-Scooter für die

Fahrt zum Job

Einkaufsrabatte bei zahlreichen Firmen

Hochwertige Arbeitsschutzkleidung

Mitarbeiter werben Mitarbeiter (Bonus 300 €)

Julia Heitzler

Telefon: 0441 217 155 32

Mail: oldenburg-jobs@synergie.de

Art(en) des Personalbedarfs: AÜ mit Übernahmemöglichkeit

Tarifvertrag: GVP-DGB

Impressum

tel:+4944121715532
mailto:oldenburg-jobs@synergie.de
https://www.synergie.de/impressum/

