
Über SYNERGIE

Erfolg entsteht im WIR - als Karriere-Coach begleiten wir Menschen auf ihrem beruflichen Weg und eröffnen ihnen neue
Perspektiven – persönlich, sympathisch, individuell! Im Bereich der Arbeitnehmerüberlassung suchen wir Ihnen neue
berufliche Möglichkeiten. Durch unsere starke Vernetzung in der Region kennen wir die offenen Vakanzen – und auch die
Arbeitsatmosphäre in den Einrichtungen.

So können wir Sie bestmöglich bei der Jobsuche beraten.

Kaufmännischer Mitarbeiter Erfassung / Abfertigung (m/w/d)
(179785)

 Standort: Großmehring  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Ein sicherer Job mit starken Vorteilen – genau jetzt – für Dich!

Starte als Kaufmännischer Mitarbeiter Erfassung/Abfertigung (m/w/d) in Großmehring im Bereich
Spedition/Transportlogistik und sichere Dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag als Kaufmännischer Mitarbeiter
Erfassung/Abfertigung (m/w/d) – mit übertariflicher Bezahlung und vielen Extras.

Mach den ersten Schritt und komm ins Team als Kaufmännischer Mitarbeiter Erfassung/Abfertigung (m/w/d),
Sachbearbeiter Logistik (m/w/d), Mitarbeiter Versandabwicklung (m/w/d), Kaufmännischer Mitarbeiter Spedition
(m/w/d), Mitarbeiter Transportabfertigung (m/w/d) in Großmehring. 

Kein Anschreiben nötig – einfach bewerben und sofort durchstarten!

Du hast noch Fragen oder brauchst noch weitere Infos? Melde Dich gerne direkt unter erlangen-jobs@synergie.de oder
unter 09131 403 120!

Deine Aufgaben

Überprüfung der Papiere auf Vollständigkeit
Erfassung der Speditionsauftrags- und Lieferscheindaten im EDV-System
Erstellen von Frachtkarten und Frachtpapiere
Abfertigung der LKW

Das bringst Du mit 

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (m/w/d), Industriekaufmann (m/w/d), Kaufmann für
Büromanagement (m/w/d)
Bereitschaft zur Mehrarbeit (z.B. Frühschicht im Samstagseinsatz)
Führungszeugnis 

Wir bieten Dir 

Unbefristeter Arbeitsvertrag
Übertarifliche Vergütung
Weihnachts- und Urlaubsgeld 
Fahrtkostenzuschuss ÖPNV, Deutschlandticket oder leihweise E-Scooter für die Fahrt zum Job
Persönliche Betreuung vor Ort 
Vorschuss- und Abschlagszahlungen nach Vereinbarung
Chancen auf einen langfristigen Job
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Starkes Team und ehrliches Miteinander

Bettina Freisinger

Telefon: 09131 403 12 24
Mail: erlangen-jobs@synergie.de

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung

Tarifvertrag: GVP
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