
Über SYNERGIE
Als Karriere-Coach begleiten wir Menschen auf ihrem beruflichen Weg und eröffnen ihnen neue Job-Chancen –
persönlich, individuell, nachhaltig! Wir möchten Dir einen Job vermitteln, der eine langfristige Perspektive bietet. Du
startest mit Zeitarbeit, doch eine Übernahme durch den Einsatzbetrieb in eine dauerhafte Stelle ist das erklärte Ziel.
Wir machen Chancen zu Perspektiven! 

Altenpfleger (m/w/d) 3000 € Willkommensprämie
(116715)

 Standort: Stuttgart  Anstellungsart(en): Teilzeit, Vollzeit  Gehaltsspektrum: 22 - 26 Euro pro Stunde

Du suchst einen Job mit guter Bezahlung als Altenpfleger (m/w/d) in Stuttgart?

Dann haben wir den richtigen Job für Dich! Denn wir suchen genau Dich als Altenpfleger (m/w/d) für
Senioreneinrichtungen mit unterschiedlichen Pflegeschwerpunkten in Stuttgart und Umgebung – ab sofort und im Rahmen
einer Vollzeit-/Teilzeitbeschäftigung.

Deine Aufgaben 

Pflegen, Betreuen und Beraten hilfsbedürfitger älterer Menschen
Umsetzen therapeutischer bzw. medizinisch-pflegerischer Aufgaben
Übernehmen von Organisations- und Verwaltungsaufgaben
Planen, Koordinieren und Dokumentieren von Pflegemaßnahmen
Durchführen der Qualitätssicherung

Das bringst Du mit 

Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Altenpfleger (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation
Berufserfahrung als Altenpfleger (m/w/d) ist notwendig, Berufseinsteiger (m/w/d) sind herzlich willkommen 
Verantwortungsbewusstsein
Selbständige Arbeitsweise und Organisationsvermögen
Physische und psychische Stabilität 

Wir bieten Dir 

Unbefristeter Arbeitsvertrag
3000,00 € Willkommensbonus
Weihnachts und Urlaubsgeld
Firmenwagen zur Privaten Nutzung
Individuelle Dienstplangestaltung 
Fahrtkostenerstattung

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung als Altenpfleger (m/w/d) in Stuttgart! Uns geht es um Dein
Können, deshalb verzichten wir ab sofort auf ein Anschreiben – Dein Lebenslauf genügt. Du hast noch Fragen? Melde Dich
gerne bei uns!

 

Thomas Slütters

Telefon: +49 151 54438 163



Mail: mannheim-med-social-jobs@synergie.de

 

 

 

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung, AÜ mit Übernahmemöglichkeit

Tarifvertrag: IGZ-DGB
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