
Montierer/Prüfer (m/w/d)

(179224)

 Standort: Erlangen  Anstellungsart(en): Schichtarbeit

Zweck und Ziel der Stelle

Ein sicherer Job mit starken Vorteilen – genau jetzt – für Dich!

Starte als Montierer/Prüfer (m/w/d) in Forchheim bei einem Deutschen Mischkonzern in

der Medizintechnik und sichere Dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag als

Montierer/Prüfer (m/w/d) – mit übertariflicher Bezahlung und vielen Extras.

Mach den ersten Schritt und komm ins Team als Montierer/Prüfer (m/w/d),

Elektroniker (m/w/d), Industriemechaniker mit Erfahrung in der Elektronik (m/w/d),

Mechatroniker (m/w/d), Elektriker (m/w/d) oder vergleichbare, ausgebildete Fachkraft

(m/w/d) in Erlangen.

Kein Anschreiben nötig – einfach bewerben und sofort durchstarten!

Bedeutung für das Unternehmen

Über diesen Link (sps.pitchyou.de/GLHCF) ganz unkompliziert und direkt per WhatsApp oder

unter unten stehenden Kontaktdaten bewerben. Wir freuen uns auf Dich!

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Deine Aufgaben

Montieren und Prüfen von elektronischen Baugruppen

Mechanische Aufbau der elektromechanischen Komponenten nach

Arbeitsbeschreibung 

Dokumentation des Arbeitsfortschritts zur Qualitätssicherung im EDV-System

Weiterentwicklung für ein breiteres und komplexeres Aufgabenfeld

Ansprechpartner in Schnittstellenbereichen (Entwicklung, Prozessplanung, Logistik)

Fachliche Anforderungen

Das bringst Du mit 

Erfolgreich abgeschlossene, fachbezogene Berufsausbildung
Berufserfahrung im Bereich Montage als Elektroniker (m/w/d), Industriemechaniker mit

Erfahrung in der Elektronik (m/w/d), Mechatroniker (m/w/d), Elektriker (m/w/d) oder

vergleichbare, ausgebildete Fachkraft (m/w/d)

Teamfähigkeit

Lernbereitschaft

Handwerkliches Geschick

idealerweise Erfahrung in der Medizintechnik (Bereich MRT- / Röntgengeräte)

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

https://sps.pitchyou.de/GLHCF


Wir bieten Dir

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Übertarifliche Vergütung ab 20,30 €/Std. plus aller Zuschläge: 

100% Feiertagszuschlag, 50% Sonntagszuschlag, 25% Nachtzuschlag* (*Steuerfrei)

Weihnachts- und Urlaubsgeld 

Fahrtkostenzuschuss ÖPNV, Deutschlandticket oder leihweise E-Scooter für die

Fahrt zum Job

Einkaufsrabatte bei zahlreichen Firmen

Hochwertige Arbeitsschutzkleidung

Persönliche Betreuung vor Ort

Vorschuss- und Abschlagszahlungen nach Vereinbarung

Mitarbeiter werben Mitarbeiter (Bonus 300 €)

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Benjamin Richey

Telefon: 0911 9908 7964

Mail: nuernberg@synergie.de

Art(en) des Personalbedarfs: AÜ mit Übernahmemöglichkeit

tel:+4991199087964
mailto:nuernberg-jobs@synergie.de

