Uber SYNERGIE

Erfolg entsteht im WIR - als Karriere-Coach begleiten wir Menschen auf ihrem beruflichen
Weg und erdffnen ihnen neue Perspektiven - personlich, sympathisch, individuell! Im
Bereich der Arbeitnehmeruberlassung suchen wir Dir neue berufliche Moglichkeiten. Durch
unsere starke Vernetzung in der Region kennen wir die offenen Vakanzen - und auch die
Arbeitsatmosphare in den Unternehmen.

So kénnen wir Dich bestmoglich bei der Jobsuche beraten.

Elektriker (m/w/d)

(181579)

© Standort: Papenburg Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 35 Stunden pro Woche
Gehaltsspektrum: 17,92 - 18,39 Euro pro Stunde Beschaftigungsbeginn: 17.08.2026

Ein sicherer Job mit starken Vorteilen - genau jetzt - fur Dich!

Starte als Elektriker (m/w/d) in Papenburg bei einem fuhrenden Kabinenhersteller im
Schiffbau und sichere Dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag als Elektriker (m/w/d) - mit
ubertariflicher Bezahlung und vielen Extras.

Mach den ersten Schritt und komm ins Team als Elektriker (m/w/d), Elektroniker
(m/w/d), Elektroinstallateur (m/w/d), Schaltschrankbauer (m/w/d), Industrieelektriker
(m/w/d) oder Elektroanlagenmonteur (m/w/d) in Papenburg.

Kein Anschreiben notig - einfach bewerben und sofort durchstarten!

Du hast noch Fragen oder brauchst noch weitere Infos? Melde Dich gerne direkt unter oldenburg-
jobs@synergie.de oder unter 0441 217 155 30!

Bewerben war noch nie so leicht! Link (sps.pitchyou.de/TSD3S) anklicken, Fragen per WhatsApp
beantworten, Traum-Job sichern.

Deine Aufgaben

Elektromontagen und Verkabelungen in Schiffskabinen nach Zeichnung
Montage und Verdrahtung von Elektroverteilern sowie Einbaukomponenten
Durchfuhrung von Isolationsmessungen

Fehlersuche und Reparatur in Schaltkreisen

Unterstitzung des Teams bei allg. Kabinenmontagen

Das bringst Du mit

¢ Abgeschlossene Berufsausbildung als Elektriker (m/w/d), Elektroinstallateur
(m/w/d), Elektroniker (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation

e Berufserfahrung in Elektrotechnik(m/w/d)

e Praxis im Lesen von technischen Zeichnungen und Arbeitsanweisungen

e Freude an einer 35-Std.-Woche ohne Schicht- und Wochenendarbeit
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e Sicherheits- und Qualitatsbewusstsein

Wir bieten Dir

e Unbefristeter Arbeitsvertrag
¢ Ubertarifliche Vergutung ab 17,92 €/Std. plus aller Zuschlage:
100% Feiertagszuschlag, 50% Sonntagszuschlag, 25% Nachtzuschlag* (*Steuerfrei)
e Weihnachts- und Urlaubsgeld
Fahrtkostenzuschuss OPNV, Deutschlandticket oder leihweise E-Scooter fur die
Fahrt zum Job
Einkaufsrabatte bei zahlreichen Firmen
Hochwertige Arbeitsschutzkleidung
Personliche Betreuung vor Ort
Mitarbeiter werben Mitarbeiter (Bonus 300 €)

Julia Heitzler

Telefon: 0441 217 155 32
Mail: oldenburg-jobs@synergie.de

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmertberlassung

Tarifvertrag: GVP-DGB
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