
Über SYNERGIE

Erfolg entsteht im WIR - als Karriere-Coach begleiten wir Menschen auf ihrem beruflichen

Weg und eröffnen ihnen neue Perspektiven – persönlich, sympathisch, individuell! Im

Bereich der Arbeitnehmerüberlassung suchen wir Ihnen neue berufliche Möglichkeiten. Durch

unsere starke Vernetzung in der Region kennen wir die offenen Vakanzen – und auch die

Arbeitsatmosphäre in den Einrichtungen.

So können wir Sie bestmöglich bei der Jobsuche beraten.

Elektriker für Gebäudetechnik (m/w/d)

(179335)

 Standort: Stuttgart  Anstellungsart(en): Vollzeit  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Ein sicherer Job mit starken Vorteilen – genau jetzt – für Dich!

Starte als Elektriker für Gebäudetechnik (m/w/d) in Stuttgart im Bereich Instandhaltung

& Service und sichere Dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag als Elektriker für

Gebäudetechnik (m/w/d) – mit übertariflicher Bezahlung und vielen Extras.

Mach den ersten Schritt und komm ins Team als Elektriker für Gebäudetechnik

(m/w/d), Haustechniker (m/w/d) - Elektrotechnik, Servicetechniker Elektrotechnik

(m/w/d), Elektroinstallateur / Gebäudeservice (m/w/d) in Stuttgart. 

Kein Anschreiben nötig – einfach bewerben und sofort durchstarten!

Du hast noch Fragen oder brauchst noch weitere Infos? Melde Dich gerne direkt unter erlangen-

jobs@synergie.de oder unter 09131 403 120!

Deine Aufgaben

Sicherstellung des einwandfreien Zustands elektrischer Anlagen und Durchführung

von Installationen

Selbstständige Störungsbehebung und Optimierung der Betriebsabläufe

Wartung, Inspektion und Instandsetzung von Liegenschaften inkl. Fehlersuche

Digitale Dokumentation der Arbeiten über mobile Endgeräte

Das bringst Du mit 

Eine abgeschlossene Elektrotechnische Berufsausbildung z.B. als Elektriker (m/w/d),

Energieanlagenelektroniker (m/w/d), Elektroinstallateur (m/w/d),

Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation

Deutschkenntnisse erforderlich

Führerscheinklasse B

Serviceorientiertes Auftreten, verantwortungsbewusste und selbstständige

Arbeitsweise

Wir bieten Dir

Unbefristeter Arbeitsvertrag
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Übertarifliche Vergütung 

Weihnachts- und Urlaubsgeld 

Arbeitsplatz mit ÖPNV erreichbar

Einkaufsrabatte bei zahlreichen Firmen

Hochwertige Arbeitsschutzkleidung

Persönliche Betreuung vor Ort

Vorschuss- und Abschlagszahlungen nach Vereinbarung

Starkes Team und ehrliches Miteinander

Bettina Freisinger

Telefon: 09131 403 12 24

Mail: erlangen-jobs@synergie.de

Art(en) des Personalbedarfs: AÜ mit Übernahmemöglichkeit

Tarifvertrag: GVP
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