
Über SYNERGIE

Erfolg entsteht im WIR - als Karriere-Coach begleiten wir Menschen auf ihrem beruflichen

Weg und eröffnen ihnen neue Job-Chancen – persönlich, individuell, nachhaltig! Wir

möchten Dir einen Job vermitteln, der eine langfristige Perspektive bietet. Du startest mit

Zeitarbeit, doch eine Übernahme durch den Einsatzbetrieb in eine dauerhafte Stelle ist das

erklärte Ziel.

Wir machen Chancen zu Perspektiven! 

Leiter Bauplanung (m/w/d)

(179956)

 Standort: Unterlüß  Anstellungsart(en): Vollzeit

Ein sicherer Job mit starken Vorteilen – genau jetzt – für Dich!

Starte als Leiter Bauplanung (m/w/d) in Unterlüß bei einem innovativen Unternehmen

verschiedener Leistungsfelder und sichere Dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag als Leiter

Bauplanung (m/w/d) – mit übertariflicher Bezahlung und vielen Extras.

Mach den ersten Schritt und komm ins Team als Leiter Bauplanung (m/w/d) in

Unterlüß. 

Kein Anschreiben nötig – einfach bewerben und sofort durchstarten!

Einfach über diesen Link (sps.pitchyou.de/U9NDM) ganz unkompliziert und direkt per WhatsApp

oder unter unten stehenden Kontaktdaten bewerben.

Deine Aufgaben

Koordination des gesamten Ablaufs eines Bauprojekts

Durchführung und Überwachung der Arbeiten und der vereinbarten Termine

Baufortschrittskontrolle, Terminplaneinhaltung und Verantwortung der Dokumentation

Kostenkontrolle des gesamten Risikomanagements

Darstellung der Projekte nach innen und außen durch Präsentationen und Vorträge

Das bringst Du mit

Ein abgeschlossene Fach- / Hochschulstudium im Bereich Bauwesen (Hoch-/Tiefbau)

Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung in der Bauleitung 

Kenntnisse über strukturierte Entwicklungsprozesse

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Bereitschaft zu gelegentlichen Dienstreisen national, als auch international

Wir bieten Dir 

Unbefristeter Arbeitsvertrag

https://sps.pitchyou.de/U9NDM


Übertarifliche Vergütung plus aller Zuschläge: 

100% Feiertagszuschlag, 50% Sonntagszuschlag, 25% Nachtzuschlag* (*Steuerfrei)

Weihnachts- und Urlaubsgeld 

Fahrtkostenzuschuss ÖPNV, Deutschlandticket oder leihweise E-Scooter für die

Fahrt zum Job

Arbeitsplatz mit ÖPNV erreichbar

Einkaufsrabatte bei zahlreichen Firmen

Hochwertige Arbeitsschutzkleidung

Persönliche Betreuung vor Ort

Wohnortnahe Einsätze  

Vorschuss- und Abschlagszahlungen nach Vereinbarung

Willkommensbonus (500 €) nach 3 Monaten bei Synergie

Mitarbeiter werben Mitarbeiter (Bonus 300 €)

Robin Oetke

Telefon: 0511 646 898 10

Mail: hannover-jobs@synergie.de

Abteilung(en): Architektur-/Ingenieurbüro, Dienstleistungen, Indeed Kampagne, Industrie &

Handwerk, Organisation/Projekte/Beratung, Technische und kaufmännische Dienstleistungen

Art(en) des Personalbedarfs: AÜ mit Übernahmemöglichkeit

Tarifvertrag: GVP

tel:+4951164689810
mailto:hannover-jobs@synergie.de

