Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Uber SYNERGIE

Erfolg entsteht im WIR - als Personaldienstleister helfen wir Menschen bei der Erklimmung der ndchsten Stufe auf der
Karriereleiter — individuell, personlich, kompetent und per Direktvermittlung! Aufgrund unserer langjahrigen Erfahrung
und bundesweiten Vernetzung sind wir ein wichtiger Rekrutierungspartner fiir viele Unternehmen. Unser Anliegen ist es,
fur Dich einen Arbeitgeber zu finden, der zu Dir passt und Dir Entwicklungsperspektiven bietet.

Sei bereit flir den nachsten Schritt Deiner Karriere!

Abteilungsleiter Logistik / Supervisor als Flow Manager

(175152)

© standort: Konigs Wusterhausen Anstellungsart(en): Schichtarbeit, Vollzeit Beschaftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle
Du stehst als Flow Manager (m/w/d) in K6nigs Wusterhausen beruflich gern unter Strom?

Dann suchen wir genau Dich als Abteilungsleiter Logistik (m/w/d) fir unseren Kunden, ein internationalem Logistikkonzern
in Konigs Wusterhausen — ab sofort und im Rahmen einer Personalvermittlung.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Deine Aufgaben

e Fachliche und disziplinarische Leitung der Schichtleiter (m/w/d) inklusive der Personalentwicklung.

e Verantwortung fir einen Lagerbereich (z. B. Wareneingang oder Warenausgang) sowie die kontinuierliche
Optimierung aller Betriebsprozesse.

e Ansprechperson fir Kunden sowie Sicherstellung der vertraglich vereinbarten Service-Level (SLAs).

e Uberwachung relevanter Kennzahlen (KPIs) und direktes Reporting an die Operations- und Site-Leitung.

Fachliche Anforderungen

Das bringst Du mit

e Abgeschlossene fachspezifische Berufsausbildung — z. B. Kaufmann / Kauffrau fir Spedition und
Logistikdienstleistung, Fachkraft fiir Logistik und Materialwirtschaft (m/w/d) o. A. — oder vergleichbare
Qualifizierung.

e Mehrjahrige einschldgige Berufserfahrung, idealerweise im Logistiksektor.

e Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch (Wort/Schrift); Polnischkenntnisse sind ein klares Plus.

e Sicherer Umgang mit den gangigen MS-Office-Anwendungen.

Personliche Anforderungen und Sozialkompetenzen

e Strukturierter, strategischer Arbeitsstil mit ausgepragter Ziel- und Losungsorientierung.

e Hohes Kostenbewusstsein, Zuverlassigkeit und die Fahigkeit zu eigenverantwortlichen Entscheidungen.
e Kommunikationsstarke Persdnlichkeit mit ausgepragter Serviceorientierung und Teamgeist.

e Hohes Engagement und die Bereitschaft, sich dynamischen Anforderungen anzupassen



Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unser Kunde bietet Dir

e Flache Hierarchien mit echtem Gestaltungsspielraum sowie gezielte Programme fiir Deine personliche
Weiterentwicklung.

e Ein krisensicherer Arbeitsplatz in einem internationalen, expandierenden Logistikkonzern.

e Eine strukturierte Einarbeitungsphase, die Dich sicher in Dein neues Aufgabengebiet flhrt.

e \Vorsorge & Absicherung: Arbeitgeberbezuschusste betriebliche Altersvorsorge sowie umfassende
Risikoabsicherung.

e Kostenlose Parkplatze direkt am Standort und die Méglichkeit zum Dienstradleasing (CEVA Jobrad).

e Ein kollegiales, integratives Arbeitsumfeld, das Vielfalt (Diversity & Inklusion) aktiv lebt.

e Anspruchsvolle Projekte mit einem hohen MaR an Eigenverantwortung ab dem ersten Tag.

Wir bieten Dir

e Personliche Betreuung und Begleitung wahrend des Bewerbungsprozesses
e Mit einer Bewerbung unkompliziert mehrere Stellenangebote erhalten

e Kontakte zu vielen Firmen

e Eine offene Tir zu Deinem Wunscharbeitgeber

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung als Flow Manager (m/w/d)in Kénigs Wusterhausen! Uns geht es
um Dein Kénnen, deshalb verzichten wir ab sofort auf ein Anschreiben — Dein Lebenslauf und Deine
Qualifikationsnachweise geniigen.

Du hast noch Fragen? Melde Dich gerne bei uns!

Kontaktdaten fur Stellenanzeige

Stefanie Danisch

Telefon: 0151 2284 8784
Mail: zr-jobs@synergie.de

Abteilung(en): Logistik u. Materialwirtschaft (Einkauf, Lager, Transport v. Gliter u. Personen),
Transport/Logistik/Verkehr

Art(en) des Personalbedarfs: Personalvermittlung
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