
Imagetext / Arbeitgebervorstellung

Über SYNERGIE

Erfolg entsteht im WIR - als Karriere-Coach begleiten wir Menschen auf ihrem beruflichen

Weg und eröffnen ihnen neue Job-Chancen – persönlich, individuell, nachhaltig! Wir

möchten Dir einen Job vermitteln, der eine langfristige Perspektive bietet. Du startest mit

Zeitarbeit, doch eine Übernahme durch den Einsatzbetrieb in eine dauerhafte Stelle ist das

erklärte Ziel.

Wir machen Chancen zu Perspektiven! 

Anlagenbediener (m/w/d)

(178667)

 Standort: Nürnberg  Anstellungsart(en): Schichtarbeit, Vollzeit  Beschäftigungsbeginn:

ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Ein sicherer Job mit starken Vorteilen – genau jetzt – für Dich!

Starte als Anlagenbediener (m/w/d) in Nürnberg bei einem weltweit aktiven

Technologiekonzern im Bereich Mobilität von Pkw, Nutzfahrzeugen und

Industrietechnik und sichere Dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag als

Anlagenbediener (m/w/d) – mit übertariflicher Bezahlung und vielen Extras.

Mach den ersten Schritt und komm ins Team als Anlagenbediener (m/w/d), Einrichter

(m/w/d), Anlagenfahrer (m/w/d), Maschinenbediener (m/w/d) in Nürnberg. 

Kein Anschreiben nötig – einfach bewerben und sofort durchstarten!

Entwicklungspotential / Perspektiven

Du hast noch Fragen oder brauchst noch weitere Infos? Melde Dich gerne direkt unter nuernberg-

jobs@synergie.de oder unter 0911 990 879 60!

Bedeutung für das Unternehmen

Über diesen Link (sps.pitchyou.de/GLHCF) ganz unkompliziert und direkt per WhatsApp oder

unter unten stehenden Kontaktdaten bewerben. Wir freuen uns auf Dich!

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Deine Aufgaben

Prüfen von Teile- und Materialverfügbarkeit am Arbeitsplatz

Montieren von Teilen, Komponenten oder Erzeugnisse in der Serienfertigung

Durchführen von einfachen Prüfungen anhand von Prüfanweisungen

Feststellen und Beseitigung von einfach zu erkennenden Mängeln
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Beseitigen von Störungen, Weitergabe möglicher Störungsursachen und

Wartungsarbeiten

Fachliche Anforderungen

Das bringst Du mit

Berufserfahrung im Betreuen von automatisierten Fertigungsanlagen

Grundlegendes technisches Verständnis

Bereitschaft zum Einsatz im Schichtsystem (z.B. 3-Schicht-Zyklus,

Wochenendschichten)

Teamfähigkeit, Flexibilität, Selbstständigkeit sowie ein hohes Maß an Zuverlässigkeit

und Qualitätsbewusstsein

Anwenderkenntnisse des gängigen MS Office-Pakets und SAP

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten Dir

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Übertarifliche Vergütung inkl. aller Zuschläge: 

100% Feiertagszuschlag*, 50% Sonntagszuschlag*, 25%Nachtzuschlag* (*Steuerfrei)

und 25% Samstagszuschlag

Weihnachts- und Urlaubsgeld 

Einkaufsrabatte bei zahlreichen Firmen

Hochwertige Arbeitsschutzkleidung

Persönliche Betreuung vor Ort

Vorschuss- und Abschlagszahlungen nach Vereinbarung

Mit einer Bewerbung unkompliziert mehrere Stellenangebote erhalten

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Alfred Barth

Telefon: 0911 9908 7960

Mail: nuernberg-jobs@synergie.de

Abteilung(en): Produktion/Produktionsplanung, Sonstige verarbeitende Industrie

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung

Tarifvertrag: GVP
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