
Über SYNERGIE

Erfolg entsteht im WIR - als Karriere-Coach begleiten wir Menschen auf ihrem beruflichen Weg und eröffnen ihnen neue
Perspektiven – persönlich, sympathisch, individuell! Im Bereich der Arbeitnehmerüberlassung suchen wir Dir neue
berufliche Möglichkeiten. Durch unsere starke Vernetzung in der Region kennen wir die offenen Vakanzen – und auch die
Arbeitsatmosphäre in den Unternehmen.

So können wir Dich bestmöglich bei der Jobsuche beraten.

Elektroanlagenmonteur (m/w/d)
(175354)

 Standort: Oldenburg  Anstellungsart(en): Vollzeit

Ein sicherer Job mit starken Vorteilen – genau jetzt – für Dich!

Starte als Elektroanlagenmonteur (m/w/d) in Oldenburg bei einem Unternehmen für Maschinen- und Anlagentechnik
und sichere Dir einen unbefristeten Arbeitsvertrag als Elektroanlagenmonteur (m/w/d) - mit übertariflicher Bezahlung und
vielen Extras.

Mach den ersten Schritt und komm ins Team als Elektroanlagenmonteur, Elektroniker für Betriebstechnik,
Industrieelektriker, Elektroniker für Maschinen- und Antriebstechnik oder Mechatroniker (m/w/d) in Oldenburg.

Kein Anschreiben nötig – einfach bewerben und sofort durchstarten!

Deine Aufgaben

Prüfung von Anlagen und Maschinen nach DGUV 3
Verlegen von Leitungen und Austausch von Antrieben
Fehlerbeseitigung und Störungsmeldungen
Anbindung von Clients in das LAN

Das bringst Du mit

Eine abgeschlossene Berufsausbildung als Elektroanlagenmonteur, Elektroniker für Betriebstechniker,
Industrieelektriker (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation
Erste Berufserfahrung als Elektroanlagenmonteur (m/w/d) wünschenswert
Führerschein Klasse B
Sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise

Wir bieten Dir

Unbefristeter Arbeitsvertrag
Übertarifliche Vergütung ab 19,- €/Std. inkl. aller Zuschläge: 
100% Feiertagszuschlag, 50% Sonntagszuschlag, 25% Nachtzuschlag* (*Steuerfrei)
Weihnachts- und Urlaubsgeld 
Fahrtkostenzuschuss ÖPNV, Deutschlandticket oder leihweise E-Scooter für die Fahrt zum Job
Einkaufsrabatte bei zahlreichen Firmen
Hochwertige Arbeitsschutzkleidung
Persönliche Betreuung vor Ort
Mitarbeiter werben Mitarbeiter (Bonus 300 €)



Julia Heitzler

Telefon: +49 441/217155-32
Mail: oldenburg-jobs@synergie.de

Art(en) des Personalbedarfs: Arbeitnehmerüberlassung

Tarifvertrag: GVP-DGB
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